COLEGIO BICENTENARIO

MIGUEL DE CERVANTES

— TIERRAS BLANCAS ——

El Colegio Bicentenario Miguel de Cervantes de Tierras Blancas reafirma su
compromiso con la educacion inclusiva, asegurando que cada estudiante sea
valorado y respetado en su diversidad. En cumplimiento de la Ley N° 21.545 y
la Circular N° 586 del Ministerio de Educacion, hemos implementado medidas
que fortalecen la convivencia escolar y promueven la participacion plena de
todos/as sus estudiantes.
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Incorporando principios de inclusion y respeto a la diversidad.

Programas de formacion y sensibilizacion dirigidos a estudiantes, So

docentes, monitores y apoderados sobre inclusion y prevencion de la \
discriminacion. r

Apoyos pedagogicos y psicosociales que favorecen la participacion
equitativa de todos los estudiantes.

Contratacion de Tecnico de Enfermeria de Nivel Superior (TENS) como apoyo
para actividades de la vida diaria. La asistencia en AVD a los estudiantes que lo

requieran, constituye un apoyo para que puedan participar de la vida escolar en
igualdad de condiciones con el resto de sus comparieros.

Equipo muiltidisciplinario de aula tendiente a eliminar barreras de aprendizaje y
participacion de todos los estudiantes. Este equipo se compone por docentes,
profesionales asistentes de la educacion y familias y se basa en la coensefanza,
donde los profesionales comparten responsabilidades en la planificacign,
ensefanza y evaluacion de los aprendizajes.

NUESTRO COMPROMISO

La inclusién es un valor fundamental de nuestra identidad cervantina.
Invitamos a toda la comunidad educativa a trabajar juntos para
construir un colegio donde cada estudiante se sienta respetado, @

escuchado y acompanado en su proceso de aprendizaje.
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